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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет условия и порядок выплаты ав-

торского вознаграждения за создание и использование (внедрение) объектов 

интеллектуальной собственности (далее – ОИС) в БГСХА.  

1.2. Настоящее Положение не применяется при решении вопросов о 

вознаграждении авторов ОИС, права на использование которых, приобрета-

ются БГСХА по лицензионным договорам или договорам об отчуждении 

исключительного права. 

1.3. Настоящее Положение применяется в соответствии с Положением 

об интеллектуальной собственности в ФГОУ ВПО «Бурятская государствен-

ная сельскохозяйственная академия им. В.Р. Филиппова».  

 

2. Основания выплаты авторского вознаграждения 

2.1. Основные законодательные акты, регулирующие вопросы выплаты 

авторского вознаграждения. 

2.1.1. Порядок регулирования имущественных и связанных с ними лич-

ных неимущественных отношений, возникающих в связи с созданием, пра-

вовой охраной и использованием ОИС на территории Российской Федера-

ции (далее - РФ) определяется Гражданским кодексом РФ (далее - ГК РФ). 

Согласно ГК РФ авторы имеют право на вознаграждение во всех случаях 

использования созданных ими ОИС.  

2.1.2. Условия и порядок выплаты авторского вознаграждения установ-

лены настоящим Положением в соответствии с действующим законодатель-

ством.  

3. Виды вознаграждений и субъекты прав на их получение 

3.1. В БГСХА устанавливаются следующие виды вознаграждений: 

- поощрительное вознаграждение за создание ОИС; 

- вознаграждение за использование ОИС; 

3.2. Поощрительное вознаграждение за создание служебных ОИС, а 

также инициативных ОИС, права на которые переданы БГСХА, выплачива-

ется автору (авторскому коллективу) на момент получения охранного доку-

мента в виде разовых платежей: 

- изобретение, промышленный образец, селекционное достижение в 

размере 2000 руб. 

- полезная модель, программа для ЭВМ и БД, ноу-хау и др. – 1500 руб. 
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3.3. Вознаграждение за использование, в том числе по лицензионным 

договорам или договорам об отчуждении исключительного права, выплачи-

вается авторам ОИС в виде периодических платежей в течение всего време-

ни использования ОИС, но не свыше срока действия охранного документа. 

3.4. Сумма вознаграждения за использование ОИС выплачивается в 

размере не менее 15% прибыли (соответствующей части дохода), а также не 

менее 20% выручки от продажи лицензии без ограничения максимального 

размера вознаграждения. Размер вознаграждения может быть установлен 

также в Договоре. 

3.5. В соответствии с настоящим Положением вознаграждение за соз-

дание и использованию ОИС выплачивается лицам, находящимся в трудо-

вых отношениях с БГСХА 

4. Использование ОИС  

4.1. Вопросы, относящиеся к использованию ОИС, регулируются по-

ложениями статей 1229, 1256, 1270, 1358 и 1359 ГК РФ. 

4.2. ОИС признается использованным, если он применяется в изготав-

ливаемой продукции, технологическом процессе, технической документа-

ции, в том числе передаваемой другим организациям на договорной основе. 

Началом использования ОИС считается:  

дата начала его применения в производственном процессе, если он от-

носится к приспособлению, инструменту, технологии (способу); 

дата изготовления изделия, если он относится к конструкции изделия 

(устройству); 

дата ввода экспериментального или опытного образца в эксплуатацию, 

если он применяется в экспериментальном или опытном образце; 

дата регистрации лицензионного договора или договора об отчужде-

нии исключительных прав на использование ОИС. 

4.3. Изобретение или полезная модель признаются использованными в 

продукте или способе, если продукт содержит, а в способе использован каж-

дый признак изобретения или полезной модели, приведенный в независимом 

пункте содержащейся в патенте формулы изобретения или полезной модели, 

либо признак, эквивалентный ему и ставший известным в качестве такового 

в данной области техники. 

Промышленный образец признается использованным в изделии, если 

такое изделие содержит все существенные признаки промышленного образ-

ца, нашедшие отражение на изображениях изделия и приведенные в перечне 

существенных признаков промышленного образца. 
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4.4. В настоящем Положении под использованием ОИС понимается 

также предоставление прав на его использование третьим лицам по лицен-

зионному договору, а также передача третьим лицам по договору об отчуж-

дении исключительного права на ОИС.  

4.5. Факт использования ОИС и дата начала использования подтвер-

ждаются актом о внедрении и актом об использовании ОИС (Приложения 2 - 

3). Акты составляются и подписываются соответственно в течение месяца с 

даты начала использования ОИС и по завершении каждого календарного го-

да использования. 

4.6. Подразделения БГСХА, использующие ОИС должны не позднее 

15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, направлять в 

Управление научных исследований и инноваций (УНИИ) акты об использо-

вании ОИС, включая ОИС, используемые по лицензионным договорам.  

4.7. УНИИ в течение года проводит анализ сведений об использовании 

третьими лицами по лицензионным договорам объектов, исключительное 

право на которые принадлежит БГСХА.  

5. Условия выплаты вознаграждений 

5.1. Поощрительное вознаграждение за получение охранного докумен-

та  на ОИС. 

5.1.1. Поощрительное вознаграждение выплачивается авторам ОИС в 

месячный срок с даты получения охранного документа или принятия реше-

ния о сохранении соответствующего технического решения, программы для 

ЭВМ, базы данных в режиме коммерческой тайны.  

5.1.2. Поощрительное вознаграждение не учитывается при последую-

щих выплатах. 

5.1.3. При наличии нескольких соавторов поощрительное вознаграж-

дение делится между ними в равных долях, если иное не предусмотрено в 

соглашении между авторами. 

5.2. Вознаграждение за использование ОИС. 

5.2.1. Вознаграждение за использование ОИС, созданного в порядке 

выполнения служебных обязанностей или служебного задания БГСХА, вы-

плачивается в размере, порядке и на условиях, предусмотренных настоящим 

Положением. 

5.2.2. Право автора на вознаграждение за использование ОИС призна-

ется на основании охранного документа либо решения о сохранении ОИС в 
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режиме коммерческой тайны, Договора и актов о внедрении и об использо-

вании ОИС. 

5.2.3. При нескольких соавторах вознаграждение за использование 

ОИС делится между ними пропорционально долям, установленным в согла-

шении о распределении вознаграждения между соавторами ОИС. БГСХА не 

устанавливает и не пересматривает эти доли. 

Спор между соавторами по вопросам доли вознаграждения решается в 

судебном порядке.  

5.2.4. Вознаграждение за использование ОИС выплачивается с даты 

начала использования, но не ранее получения БГСХА охранного документа, 

в течение всего времени использования, но не свыше срока действия охран-

ного документа. 

5.2.5. Вознаграждение за использование ОИС выплачивается не позд-

нее трех месяцев после окончания каждого года, в котором использовался 

объект, и не позднее трех месяцев после поступления выручки от предостав-

ления лицензии или отчуждения исключительного права. 

5.2.6. Вознаграждение за использование ОИС в режиме коммерческой 

тайны, выплачивается на тех же основаниях, что и за использование ОИС на 

который получен охранный документ. 

6. Документы, необходимые для выплаты вознаграждения 

6.1. Для выплаты всех видов вознаграждений заявления автора (автор-

ского коллектива) не требуется.  

6.2. Для выплаты поощрительного вознаграждения за создание ОИС: 

- охранный документ (патент или свидетельство о государственной ре-

гистрации), решение БГСХА о сохранении ОИС в режиме коммерческой 

тайны; 

- соглашение о распределении вознаграждения между соавторами 

ОИС 

6.3. Для выплаты вознаграждения за использование ОИС в производ-

стве продукции, при выполнении работ, оказании услуг: 

- охранный документ (патент или свидетельство о государственной ре-

гистрации), решение БГСХА о сохранении ОИС в режиме коммерческой 

тайны; 

- Договор; 

- Соглашение о распределении вознаграждения между соавторами 

ОИС;  

- акт о внедрении (начале использования в производстве) ОИС (оформ-

ляется по форме, приведенной в  Приложении 1); 
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– акт об использовании (объеме использования) ОИС (в последующие 

годы после года внедрения) (оформляется по форме приведенной в Прило-

жении 2); 

– расчет годового экономического эффекта (прибыли) от введения в 

хозяйственный оборот ОИС и расчет годовой себестоимости – представляет-

ся организацией или подразделением БГСХА, где внедрен объект; 

- расчет-обоснование размера вознаграждения для ОИС, полезный эф-

фект от использования которых не выражается в прибыли или доходе, вы-

полненный подразделением по изобретательству по месту использования, 

проверенный экономическим подразделением; 

6.4. Для выплаты вознаграждения за использование ОИС по лицензи-

онному договору или договору об отчуждении исключительного права: 

- охранный документ (патент или свидетельство о государственной ре-

гистрации), либо решение БГСХА о сохранении ОИС в режиме коммерче-

ской тайны, подтверждающие, что данное лицо является автором ОИС; 

- Договор; 

- копия лицензионного договора с проставленным номером государст-

венной регистрации (для лицензионного договора о передаче секретов про-

изводства (ноу-хау) – регистрационного номера БГСХА); 

- справка из бухгалтерии о поступлении первого лицензионного пла-

тежа. 

7. Планирование затрат, финансирование расходов  

по выплате вознаграждений и охране ОИС 

7.1. Затраты, связанные с выплатой вознаграждений, определенных на-

стоящим положением, отражаются по статье 290 «Прочие расходы» Номенк-

латуры доходов и расходов по видам деятельности БГСХА.  

7.2. УНИИ представляет данные о планируемых на следующий год за-

тратах на квартальные выплаты по видам вознаграждений и затратах на ох-

рану ОИС для включения в сводный бюджет затрат БГСХА. 

___________________
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Приложение 1  

к Положению об авторском 

вознаграждении 

 

Акт №  ___ 

о внедрении изобретения  
(полезной модели, промышленного образца, программы для ЭВМ, базы данных, ноу-хау) 

                                      от «____» ________  20__г. 

Патент РФ (для изобретения, полезной модели, промышленного образ-

ца), свидетельство о регистрации (для программы для ЭВМ и базы данных), 

ноу-хау БГСХА №  __________ 

Название __________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Автор(ы)___________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Настоящий Акт составлен в том, что вышеуказанное изобретение (по-

лезная модель, промышленный образец, программа для ЭВМ, база данных, 

ноу-хау БГСХА) внедрено(а) в ___________________________  с «____» 

_________ 20__г. в соответствии с формулой патента (ноу-хау), описанием 

свидетельства о регистрации. 

Использование изобретения подтверждается наличием его признаков в: 
(указываются обозначения проектов, номера чертежей, другой технической документа-

ции, в которой реализованы признаки изобретения, полезной модели, промышленного 

образца, ноу-хау или содержатся указания по применению программы для ЭВМ, базы 

данных) 

 

Руководитель организации                 _____________ /___________________/  

Руководитель подразделения БГСХА ____________ /____________________/ 

Руководитель экономического 

подразделения                                        ____________ /___________________/ 

 

___________________ 
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Приложение 2  

к Положению об авторском 

вознаграждении  

 

 

АКТ 

об использовании объекта интеллектуальной собственности  

 

1. Настоящий акт составлен в том, что изобретение (полезная модель, 

промышленный образец, программа для ЭВМ, база данных, ноу-хау) 

_________________________________________________________________, 
название объекта интеллектуальной собственности – далее ОИС 

используется в  ____________________________________________________ 
(наименование хозяйства, организации, подразделения БГСХА) 

с  «___»________  20.. г.  по «___»__________  20..г. 

 

2. Дата начала использования ОИС подтверждается прилагаемым  актом о 

внедрении №_______ от «___» __________20...г.  

 

3. Экономический эффект от использования ОИС____________ руб. на еди-

ницу измерения объема использования. 

 

 

 

Руководитель организации                 _____________ /___________________/  

Руководитель подразделения БГСХА ____________ /____________________/ 

Руководитель экономического 

подразделения                                        ____________ /___________________/ 

 


