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1. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ВВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), ЕЕ СТАТУС  

  

1.1 Основания для введения дисциплины (модуля) в учебный план:  

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – ба-

калавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утверждѐнный приказом Министерства 

образования и науки от 12.08.2020 № 954;  

- Профессиональный стандарт «Бухгалтер», утверждѐнный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 № 103н.  

  

1.2 Статус дисциплины (модуля) в учебном плане:  

- относится к части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 

«Дисциплины» ОПОП, дисциплина по выбору. 

- является дисциплиной обязательной для изучения, если выбрана обучающимся  

  

1.3 В рабочую программу дисциплины в установленном порядке могут быть внесены измене-

ния и дополнения, осуществляемые в рамках планового ежегодного и ситуативного совершенствова-

ния, которые отражаются в п. 8 рабочей программы.  

  
2. ЦЕЛЕВАЯ НАПРАВЛЕННОСТЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОПОП. ЛОГИЧЕСКИЕ И СОДЕРЖАТЕЛЬНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ВЗАИМОСВЯ-

ЗИ ДИСЦИПЛИНЫ  

С ДРУГИМИ ДИСЦИПЛИНАМИ И ПРАКТИКАМИ В СОСТАВЕ ОПОП  

  
2.1 Процесс изучения дисциплины (модуля) в целом направлен на подготовку обучающегося к 

следующим типам задач профессиональной деятельности: аналитическая, научно-

исследовательская; учетная; к решению им профессиональных задач, предусмотренных федераль-

ным государственным образовательным стандартом высшего образования (ФГОС ВО) по направле-

нию подготовки, а также ОПОП ВО академии, в рамках которой преподаѐтся данная дисциплина.  

Цель дисциплины (модуля): получение в процессе обучения теоретических знаний и прак-

тических навыков по финансовому менеджменту; формирование и развитие компетенций в сфере 

профессиональной деятельности обучающихся по основной профессиональной образовательной 

программе высшего образования направления подготовки 38.03.01 Экономика направленность (про-

филь) Учет и финансы; овладение обобщенной трудовой функцией «Составление и представление 

финансовой отчетности экономического субъекта» (6 квалификационный уровень) профессионально-

го стандарта «Бухгалтер».  

Задачи: формирование системы знаний и практических навыков по финансовому менеджмен-

ту; развитие знаний, умений, навыков анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую 

и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, ор-

ганизаций, ведомств и т.д., использовать полученные сведения для принятия управленческих реше-

ний; овладение трудовыми действиями, умениями и знаниями в области составления финансовых 

планов, бюджетов и смет экономического субъекта.  

  

2.2  Планируемые результаты освоения ОПОП  

Дисциплина Б1.В.03 Финансовый менеджмент в соответствии с требованиями ФГОС ВО 

направлена на формирование следующих компетенций:  

 
Компетенции, в формировании 

которых задействована дис-

циплина 

Код и наимено-

вание индикатора 

достижений ком-

петенции  

Компоненты компетенций, 

формируемые в рамках данной дисциплины 

(как ожидаемый результат ее освоения) 

код наименование знать и понимать  
уметь делать (дей-

ствовать)  

владеть навыками 

(иметь навыки) 

1 2 3 4 5 

Универсальные компетенции 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

УК-1.2. ИД-2. 

Находит и крити-

чески анализирует 

методы сбора и 

анализа инфор-

мации, необходи-

находить и критиче-

ски анализировать 

информацию, необ-

способностью сбора и 

критического анализа 

информации, необхо-
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информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

информацию, не-

обходимую для 

решения постав-

ленной задачи 
 

мой для решения 

поставленной 

задачи 

 

ходимую для реше-

ния поставленной 

задачи 

 

димой для решения 

поставленной задачи 

УК-1.5. ИД-5. 

Определяет и 

оценивает послед-

ствия возможных 

решений задачи 

методы оценки 

последствий воз-

можных решений 

задачи 

 

оценивать послед-

ствия возможных 

решений задачи 

 

способностью опреде-

лять и оценивать по-

следствия возможных 

решений задачи 

Рекомендуемые профессиональные компетенции 

ПКC-2 Способен анализиро-

вать и интерпретиро-

вать бухгалтерскую, 

финансовую и иную 

информацию для 

формирования про-

фессионального суж-

дения при принятии 

управленческих ре-

шений на уровне эко-

номических субъектов 

ПКС-2.1. ИД-1. 

Анализирует  и 

интерпретирует 

бухгалтерскую, 

финансовую и 

иную информацию 

финансовый ме-

неджмент 

 

устанавливать при-

чинно-следственные 

связи изменений, 

произошедших за 

отчетный период; 

оценивать потенци-

альные риски 

 

способностью анали-

зировать и интерпре-

тировать бухгалтер-

скую, финансовую и 

иную информацию 

 

 

2.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине  

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:   

знать: методы анализа задач, выделяя ее базовые составляющие; методы оценки последствий возмож-

ных решений задачи; процедуры финансового менеджмента. 

уметь: анализировать и осуществлять декомпозицию задачи, выделяя ее базовые составляющие; оце-

нивать последствия возможных решений задачи; определять процедуры финансового менеджмента; осуществ-

лять счетную и логическую проверку правильности формирования числовых показателей отчетов, входящих в 

состав бухгалтерской (финансовой) отчетности, используя процедуры финансового менеджмента. 

владеть: способностью анализировать и осуществлять декомпозицию задачи, выделяя ее базовые со-

ставляющие; способностью определять и оценивать последствия возможных решений задачи; способностью 

определять процедуры финансового менеджмента для счетной и логической проверки правильности формиро-

вания числовых показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности; способностью 

осуществлять счетную и логическую проверку правильности формирования числовых показателей отчетов. 

 

2.4 Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций в 

рамках дисциплины (модуля)  

  

Код и 

назва-

ние 

компе-

тенции 

Код 

индика-

тора 

дости-

жений 

компе-

тенции 

 

 

 

 

 

 

Индикато-
ры компе-

тенции 
 

Показа-

тель оце-

нивания – 

знания, 

умения, 

навыки 

(владения 

Уровни сформированности компетенций 

Формы и сред-

ства контроля 

формирования 

компетенций 

компетенция 

не сформиро-

вана  

минимальный средний высокий  

Оценки сформированности компетенций 

2 3 4 5 

Оценка «не-

удовлетво-

рительно»  

Оценка «удо-

влетвори-

тельно»  

Оценка «хо-

рошо»  

Оценка «от-

лично»  

Характеристика сформированности компетенции 

Компетенция 

в полной мере 

не сформиро-

вана. Имею-

щихся знаний, 

умений и 

навыков не-

достаточно 

для решения 

практических 

(профессио-

нальных) за-

дач 

Сформирован-

ность компе-

тенции соот-

ветствует ми-

нимальным 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, уме-

ний, навыков в 

целом доста-

точно для ре-

шения практи-

ческих (про-

фессиональ-

ных) задач 

Сформиро-

ванность 

компетенции 

в целом со-

ответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, уме-

ний, навыков 

и мотивации 

в целом до-

статочно для 

решения 

стандартных 

практических 

(профессио-

Сформиро-

ванность 

компетенции 

полностью 

соответству-

ет требова-

ниям. Имею-

щихся зна-

ний, умений, 

навыков и 

мотивации в 

полной мере 

достаточно 

для решения 

сложных 

практических 
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нальных) 

задач 

(профессио-

нальных) 

задач 

1 2  3 5 6 7 8 9 

УК-1. 

Спосо-

бен 

осу-

ществ-

лять 

поиск, 

крити-

ческий 

анализ 

и синтез 

инфор-

мации, 

приме-

нять 

систем-

ный 

подход 

для 

реше-

ния 

постав-

ленных 

задач _ 

УК-1.2. 

ИД-2 

Полнота 

знаний 

методы 

сбора и 

анализа 

информа-

ции, необ-

ходимой 

для реше-

ния по-

ставлен-

ной задачи 

 

не знает  

методы сбора 

и анализа 

информации, 

необходимой 

для решения 

поставленной 

задачи 

 

знает плохо  

методы сбора 

и анализа ин-

формации, 

необходимой 

для решения 

поставленной 

задачи 

 

знает  

методы сбора 

и анализа 

информации, 

необходимой 

для решения 

поставленной 

задачи 

 

знает хорошо 

методы сбора 

и анализа 

информации, 

необходимой 

для решения 

поставленной 

задачи 

  

Перечень во-

просов к зачету  

Комплект зада-
ний для  

практических 
работ Комплект 
контрольных  

вопросов для  
проведения уст-

ных опросов   

Кейс – задачи  

Комплект зада-
ний для  

самостоятельной 
работы  

обучающихся 

Комплект тесто-

вых заданий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наличие 

умений 

находить и 

критически 

анализи-

ровать 

информа-

цию, необ-

ходимую 

для реше-

ния по-

ставлен-

ной задачи 

 

не умеет 

находить и 

критически 

анализиро-

вать инфор-

мацию, необ-

ходимую для 

решения по-

ставленной 

задачи 

 

умеет неуве-

ренно 

находить и 

критически 

анализировать 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи 

 

умеет 

находить и 

критически 

анализиро-

вать инфор-

мацию, необ-

ходимую для 

решения 

поставлен-

ной задачи 

 

умеет уве-

ренно 

находить и 

критически 

анализиро-

вать инфор-

мацию, необ-

ходимую для 

решения 

поставлен-

ной задачи 

 

Наличие 

навыков 

(владение 

опытом) 

способно-

стью сбо-

ра и кри-

тического 

анализа 

информа-

ции, необ-

ходимой 

для реше-

ния по-

ставлен-

ной задачи 

не владеет  

способностью 

сбора и кри-

тического 

анализа ин-

формации, 

необходимой 

для решения 

поставленной 

задачи 

владеет неуве-

ренно  

способностью 

сбора и крити-

ческого анали-

за информа-

ции, необхо-

димой для 

решения по-

ставленной 

задачи 

владеет  

способностью 

сбора и кри-

тического 

анализа ин-

формации, 

необходимой 

для решения 

поставлен-

ной задачи 

Владеет 

Хорошо 

способностью 

сбора и кри-

тического 

анализа ин-

формации, 

необходимой 

для решения 

поставлен-

ной задачи  

УК-1.5.  

ИД-5 

Полнота 

знаний 

методы 

оценки 

послед-

ствий воз-

можных 

решений 

задачи 

не знает ме-

тоды оценки 

последствий 

возможных 

решений за-

дачи 

знает плохо 

методы оценки 

последствий 

возможных 

решений зада-

чи 

знает методы 

оценки по-

следствий 

возможных 

решений 

задачи 

знает хорошо 

методы 

оценки по-

следствий 

возможных 

решений 

задачи 

Наличие 

умений 

послед-

ствия воз-

можных 

решений 

задачи 

не умеет оце-

нивать по-

следствия 

возможных 

решений за-

дачи 

умеет неуве-

ренно оцени-

вать послед-

ствия возмож-

ных решений 

задачи 

умеет оцени-

вать послед-

ствия воз-

можных ре-

шений зада-

чи 

умеет уве-

ренно оцени-

вать послед-

ствия воз-

можных ре-

шений зада-

чи 

Наличие 

навыков 

(владение 

опытом) 

способно-

стью 

опреде-

лять и 

оценивать 

послед-

ствия воз-

можных 

решений 

задачи 

не владеет 

способностью 

определять и 

оценивать 

последствия 

возможных 

решений за-

дачи 

владеет неуве-

ренно способ-

ностью опре-

делять и оце-

нивать послед-

ствия возмож-

ных решений 

задачи 

владеет спо-

собностью 

определять и 

оценивать 

последствия 

возможных 

решений 

задачи 

владеет спо-

собностью 

определять и 

оценивать 

последствия 

возможных 

решений 

задачи 

ПКС-2.  

Спосо-

бен 

анали-

зиро-

вать и 

интер-

прети-

ПКС-2.1. 

ИД-1.  

Полнота 

знаний 

 

финансо-

вый ме-

неджмент 

 

не знает 

финансовый 

менеджмент 

 

знает плохо 

финансовый 

менеджмент 

 

знает 

финансовый 

менеджмент 

 

знает хорошо 

финансовый 

менеджмент 

 

Наличие 

умений 

устанав-

ливать 

причинно-

след-

не умеет 

устанавливать 

причинно-

следственные 

умеет неуве-

ренно 

устанавливать 

причинно-

умеет 

устанавли-

вать причин-

но-

умеет уве-

ренно 

устанавли-

вать причин-
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ровать 

бухгал-

тер-

скую, 

финан-

совую и 

иную 

инфор-

мацию 

для 

форми-

рования 

про-

фесси-

ональ-

ного 

сужде-

ния при 

приня-

тии 

управ-

ленче-

ских 

реше-

ний на 

уровне 

эконо-

миче-

ских 

субъек-

тов 

ственные 

связи из-

менений, 

произо-

шедших за 

отчетный 

период; 

оценивать 

потенци-

альные 

риски 

 

связи измене-

ний, произо-

шедших за 

отчетный 

период; оце-

нивать потен-

циальные 

риски 

 

следственные 

связи измене-

ний, произо-

шедших за 

отчетный пе-

риод; оцени-

вать потенци-

альные риски 

 

следствен-

ные связи 

изменений, 

произошед-

ших за от-

четный пери-

од; оцени-

вать потен-

циальные 

риски 

 

но-

следствен-

ные связи 

изменений, 

произошед-

ших за от-

четный пери-

од; оцени-

вать потен-

циальные 

риски 

 

Наличие 

навыков 

(владение 

опытом 

способно-

стью ана-

лизиро-

вать и 

интерпре-

тировать 

бухгалтер-

скую, фи-

нансовую 

и иную 

информа-

цию 

не владеет 

способностью 

анализиро-

вать и интер-

претировать 

бухгалтер-

скую, финан-

совую и иную 

информацию 

владеет неуве-

ренно 

способностью 

анализировать 

и интерпрети-

ровать бухгал-

терскую, фи-

нансовую и 

иную инфор-

мацию 

владеет 

способностью 

анализиро-

вать и интер-

претировать 

бухгалтер-

скую, финан-

совую и иную 

информацию 

владеет хо-

рошо 

способностью 

анализиро-

вать и интер-

претировать 

бухгалтер-

скую, финан-

совую и иную 

информацию 

 

2.5 Этапы формирования компетенций   
№  Код и наименование компетен-

ции  
Этап формирования 

компетенции  
Наименование дисциплин (модулей), практик и ГИА, обес-

печивающих формирование компетенции  
1  УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

1 этап  Б1.О.07 Математика 

2 этап  Б1.О.07 Математика 

Б2.О.01.01(У) Учебная практика (ознакомительная) 

3 этап  Б1.О.03 Философия 

4 этап  Б1.О.19 Экономический анализ 

5 этап  Б1.В.03 Финансовый менеджмент 

Б2.О.02.01(П) Производственная практика (НИР) 

6 этап  Б1.В.06 Анализ финансовой отчетности сельскохозяй-

ственных организаций 

ФТД.В.01 Основы сельского хозяйства 

7 этап  Б1.В.06 Анализ финансовой отчетности сельскохозяй-

ственных организаций 

ФТД.В.02 Цифровое сельское хозяйство 

Б2.В.01(П) Преддипломная практика 

Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита ВКР 

 ПКС-2. Способен анализиро-
вать и интерпретировать бух-
галтерскую, финансовую и 
иную информацию для форми-
рования профессионального 
суждения при принятии управ-
ленческих решений на уровне 
экономических субъектов 

1 этап  Б1.В.02 Экономика организации 

2 этап  Б1.В.03 Финансовый менеджмент 

 3 этап Б1.В.06 Анализ финансовой отчетности сельскохозяй-

ственных организаций 

ФТД.В.01 Основы сельского хозяйства 

 4 этап Б1.В.06 Анализ финансовой отчетности сельскохозяй-

ственных организаций 

Б2.В.01(П) Преддипломная практика 

Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита ВКР 

  

2.6 Логические, методические и содержательные взаимосвязи дисциплины (мо-

дуля) с другими дисциплинами (модулями), практиками и ГИА в составе 

ОПОП  
Дисциплины (модуля), практики*, на которые опирается со-

держание данной дисциплины (модуля)  
Индекс и наименование дисци-

плин (модулей), 
Индекс и наименование 

дисциплин (модулей), 
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Индекс и наименова-

ние  
дисциплины (моду-

ля)  

  

Перечень требований, сформиро-

ванных в ходе изучения предше-

ствующих   
(в модальности «знать и пони-

мать»,  
«уметь делать», «владеть навы-

ками»)  

практик, ГИА, для которых содер-

жание данной 
дисциплины (модуля) выступа-

ет основой 

практик, с которыми дан-

ная дисциплина (модуль) 
осваивается параллельно 

в ходе одного семестра 

1  2  3  4  

Б1.О.07  

Математика  

Знать: возможные варианты реше-

ния задачи, методы оценки их до-

стоинств и недостатков 

Уметь: находить возможные вари-

анты решения задачи, оценивать их 

достоинства и недостатки 

Владеть: способностью рассматри-

вать возможные варианты решения 

задачи, оценивать их достоинства и 

недостатки 

Б1.В.06  

Анализ финансовой отчетности 

сельскохозяйственных организа-

ций 

ФТД.В.01  

Основы сельского хозяйства 

Б2.В.01(П)  

Преддипломная практика 

Б3.О.01  

Подготовка к процедуре защиты и 

защита ВКР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Б1.В.04 

Аудит 
Б1.В.07 

Внутренний контроль в 
организациях АПК 

Б1.В.08 

Бухгалтерский учет в 
сельскохозяйственном 

производстве 
Б1.В.10 

Бухгалтерский управ-
ленческий учет 

Б1.В.18 

Финансовое планиро-
вание и бюджетирова-

ние 
Б1.В.20.01 

Базовая физическая 
культура 
Б1.В.20.02 

Базовые виды спорта 
Б2.О.02.01(П) 

Производственная 
практика 
(научно-

исследовательская  

работа) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Б2.О.01.01(У) 

Учебная практика  
(ознакомительная 

практика) 

Знать: методы анализа задач, вы-

деляя ее базовые составляющие 

методы сбора и анализа информа-

ции, необходимой для решения 

поставленной задачи 

возможные варианты решения за-

дачи, методы оценки их достоинств 

и недостатков 

способы формирования собствен-

ных суждений и оценок фактов 

методы оценки последствий воз-

можных решений задачи 

Уметь: анализировать и осуществ-

лять декомпозицию задачи, выде-

ляя ее базовые составляющие 

находить и критически анализиро-

вать информацию, необходимую 

для решения поставленной задачи 

находить возможные варианты ре-

шения задачи, оценивать их досто-

инства и недостатки 

формировать собственные сужде-

ния и оценки, отличать факты от 

мнений, интерпретаций, оценок и 

т.д. в рассуждениях других участни-

ков деятельности 

оценивать последствия возможных 

решений задачи 

Владеть: способностью анализиро-

вать и осуществлять декомпозицию 

задачи, выделяя ее базовые со-

ставляющие 

способностью сбора и критического 

анализа информации, необходимой 

для решения поставленной задачи 

способностью рассматривать воз-

можные варианты решения задачи, 

оценивать их достоинства и недо-

статки 

способностью грамотно, логично, 

аргументированно формировать 

собственные суждения и оценки, 

отличать факты от мнений, интер-

претаций, оценок и т.д. в рассужде-

ниях других участников деятельно-

сти 

способностью определять и оцени-

вать последствия возможных реше-

ний задачи 
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Б1.О.03 

Философия 

Знать: методы сбора и анализа 

информации, необходимой для 

решения поставленной задачи; 

Уметь: находить и критически ана-

лизировать информацию, необхо-

димую для решения поставленной 

задачи; 

Владеть: способностью сбора и 

критического анализа информации, 

необходимой для решения постав-

ленной задачи; способностью гра-

мотно, логично, аргументированно 

формировать собственные сужде-

ния и оценки, отличать факты от 

мнений, интерпретаций, оценок и 

т.д. в рассуждениях других участни-

ков деятельности. 

  

Б1.О.19  

Экономический 

 анализ 

 

Знать: методы анализа задач, вы-

деляя ее базовые составляющие, а 

также методы оценки последствий 

возможных решений задачи; прин-

ципы и закономерности функциони-

рования экономики, методики рас-

чета и анализа социально-

экономических показателей.  

Уметь: анализировать и осуществ-

лять декомпозицию задачи, выде-

ляя ее базовые составляющие, и 

оценивать последствия возможных 

решений задачи; анализировать 

принципы и закономерности функ-

ционирования экономики, приме-

нять методики расчета и анализа 

социально-экономических показа-

телей, характеризующих экономи-

ческие процессы и явления на мик-

роуровне; Владеть: способностью 

анализировать и осуществлять 

декомпозицию задачи, выделяя ее 

базовые составляющие, способно-

стью определять и оценивать по-

следствия возможных решений 

задачи; способностью анализиро-

вать принципы и закономерности 

функционирования экономики, при-

менять методики расчета и анализа 

социально-экономических показа-

телей, характеризующих экономи-

ческие процессы и явления на мик-

роуровне 

 

 

Б1.В.02 

Экономика  

организации 

Знать: цели, задачи и со-

держание экономики организации, 

принципы и закономерности ее 

функционирования; методы сбора, 

анализа и обработки данных для 

решения поставленных задач, ме-

тоды подготовки информационного 

обзора и/или аналитического отче-

та; основы экономики в экономиче-

ском субъекте;  

Уметь: использовать по-

лученные знания в профессиональ-

ной деятельности; осуществлять 

сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профес-

сиональных задач, используя оте-

чественные и зарубежные источни-

ки информации, подготовить ин-

формационный обзор и/или анали-

тический отчет; оценивать суще-

ственность информации;  

Владеть: способностью 
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использовать полученные знания и 

умения в профессиональной дея-

тельности; способностью осу-

ществлять сбор, анализ и обработ-

ку данных, необходимых для реше-

ния профессиональных задач, ис-

пользуя отечественные и зарубеж-

ные источники информации, подго-

товить информационный обзор 

и/или аналитический отчет; навы-

ками в области экономики экономи-

ческого субъекта для организации 

процесса формирования информа-

ции в системе бухгалтерского учета 

 
 

 

  

3. СТРУКТУРА И ТРУДОЕМКОСТЬ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  
  

Вид учебной работы  

Трудоемкость, час  
семестр, курс*  

очная форма  очно-заочная форма  
5 сем.  6 сем  

1  2  3  

1. Аудиторные занятия, всего  54 32 

- занятия лекционного типа  18 16  

- занятия семинарского типа  36 16  

2. Внеаудиторная академическая работа   126 166  

2.1 Фиксированные виды внеаудиторных самостоятельных работ:  -  -  

2.2 Самостоятельная работа  126 166 

3. Получение экзамена по итогам освоения дисциплины   36 18 

ОБЩАЯ трудоемкость дисциплины:  
Часы  216 216 

Зачетные единицы  6 6 

  

4. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

 4.1 Укрупненная содержательная структура дисциплины (модуля) и общая схема ее реализации в 

учебном процессе  

 

Номер и наиме-

нование раздела 

дисциплины. 

Темы раздела  

  

Трудоемкость раздела и ее распределение по видам учеб-

ной работы, час.  
Формы 

проме-

жуточной  

аттеста-

ции  

 

Коды 

компе-

тенций, 

на фор-

мирова-

ние кото-

рых ори-

ентирован 

раздел 

 

об
щ
ая 

 

Аудиторная работа  ВАРО  
вс

ег

о 

 

заня

ня-

тия 

лек

ци-

он-

ного 

ти-

па 

 

занятия  вс

его  

са

м.

ра

бо

ты 

 

Фик-

сиро

ро-

ван-

ные 

виды 

 

практиче-

ские (всех 

форм) 

 

ла

бо

ра

то

рн

ые 

ра

бо

ты 

 

 1  2  3  4  1  2  3  4  1  2  

 Очная форма обучения   

1  

Теоретические и методологические ос-

новы финансового менеджмента как 

управляющей системы  

              

  

  УК-1 

ПКС-2  
ТФ  

В/04.6  1.1 Теоретические основы и базовые 

понятия финансового менеджмента. 

Роль финансового менеджера в компа-

нии  

21 6 2 4   15    

1.2 Основы финансового планирования и 

бюджетирования  
21 6 2 4   15    
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2  

Объекты и процедуры финансового ме-

неджмента  
           

2.1  Тактика  финансового  менеджмента.  
Управление оборотным капиталом  

21 6 2 4   15    

2.2 Принятие решений по управлению 

операционной деятельностью органи-

зации. Операционный риск  

21 6 2 4   15    

 2.3 Формирование рациональной струк-

туры капитала. Управление финансовым 

риском  

21 6 2 4   15      

2.4  Характеристика  и  управление  
совокупным риском организации  

21 6 2 4   15     

2.5 Принятие стратегических решений в 

финансовом менеджменте  
26 8 2 6   18     

2.6Формирование рациональной полити-

ки распределения прибыли  
28 10 4 6   18     

  Контроль   36            36      

  Промежуточная аттестация    ×  ×  ×  ×  ×   экзамен    

 Итого по дисциплине  216  54 18 36   126 36      

 Очно-заочная форма обучения    

1  

Теоретические и методологические ос-

новы финансового менеджмента как 

управляющей системы  

              

  

  УК-1 

ПКС-3  
ТФ  

В/04.6  1.1 Теоретические основы и базовые 

понятия финансового менеджмента. 

Роль финансового менеджера в компа-

нии  

24 4  2  2    20     

1.2 Основы финансового планирования и 

бюджетирования  
24 4  2  2    20     

2  

Объекты и процедуры финансового ме-

неджмента  
  

  

    

  

         

2.1  Тактика  финансового  менеджмента.  
Управление оборотным капиталом  

24 4 2 2   20     

2.2 Принятие решений по управлению 

операционной деятельностью организа-

ции.  
Операционный риск  

24 4 2  2    20     

2.3 Формирование рациональной струк-

туры капитала. Управление финансовым 

риском  

24 4 2  2    20     

2.4  Характеристика  и  управление  
совокупным риском организации  

24 4  2  2    20     

2.5 Принятие стратегических решений в 

финансовом менеджменте  
27 4 2  2    23     

2.6Формирование рациональной полити-

ки распределения прибыли  
27 4 2  2    23       

  Контроль   18           18     

  Промежуточная аттестация    ×  ×  ×  ×  ×  ×  экзамен   

 Итого по дисциплине  216 32 16  16    166 18     

  

4.2 Занятия лекционного типа  

№  

Темы  

Трудоемкость по раз-

делу, час.  

Применяемые интерак-

тивные формы обучения  

 
 

очная  
форма  

очно-

заочная  
форма  

1  2  3  4  5  6  

1  
  

1  Теоретические основы и базовые понятия финансового 

менеджмента. Роль финансового менеджера в компании  
2 2   

2  Основы финансового планирования и бюджетирования  2 2   

ле

кц

ии 

  
ра

зд

ел

а 
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2  3  Тактика  финансового  менеджмента.  Управление 

оборотным капиталом  
2 2   

4  Принятие решений по управлению операционной деятель-

ностью организации. Операционный риск  
2 2   

5   Формирование рациональной структуры капитала. Управ-

ление финансовым риском  
2 2   

6  Характеристика и управление совокупным риском органи-

зации  
2 2   

7  Принятие  стратегических  решений в 

 финансовом менеджменте  
2 2   

8  Формирование рациональной политики распределения 

прибыли  
4 2   

 Общая трудоемкость лекционного курса  18 16   

 Всего лекций по дисциплине:  час.   Из них в интерактивной форме:  час.  

 - очная форма обучения  18  - очная форма обучения    

 - очно-заочная форма обучения  16  
  

 - очно-заочная форма обучения    

  

4.3 Занятия семинарского типа  

№  Темы  
Трудоемкость по раз-

делу, час.  
Используемые 

интерактивные  
  

  

  

  

 

 

 

очная  
форма  

очно-

заочная  
форма  

формы*  Форма 
занятия  
(ПЗ, ЛР)  

Форма текущего кон-

троля успеваемости  

1  2  3  4  5  6  7  8  

1  
  

1  

Теоретические основы и базо-

вые понятия финансового ме-

неджмента. Роль финансового 

менеджера в компании  

4 2   ПЗ  опрос практиче-

ская работа  

2  
Основы финансового планиро-

вания и бюджетирования  
4 2   ПЗ  опрос практиче-

ская работа тести-

рование  

2  

3  

Тактика финансового 

менеджмента. Управ-

ление оборотным капи-

талом  

4 2 Кейс-задачи  ПЗ  опрос практиче-

ская работа   

4  

Принятие решений по управле-

нию операционной деятельно-

стью организации. Операцион-

ный риск  

4 2 Кейс-задачи  ПЗ  опрос практиче-

ская работа   

5  
Формирование рациональной 

структуры капитала. Управ-

ление финансовым риском  

4 2 Кейс-задачи  ПЗ  опрос практиче-

ская работа   

6  

Характеристика и управление со-

вокупным риском организации  
4 2   ПЗ  опрос  

практическая рабо-

та  
  

7  
Принятие стратегических реше-

ний в финансовом менеджменте  
6 2 Кейс-задачи  ПЗ  опрос практиче-

ская работа   

8  
Формирование рациональной по-

литики распределения прибыли  
6 2 Кейс-задачи  ПЗ  опрос практиче-

ская работа тести-

рование  

 Всего занятий семинарского типа по дисциплине:  час.  Из них в интерактивной форме:  час.  

 - очная форма обучения  36 - очная форма обучения  12 

 - очно-заочная форма обучения  16  - очно-заочная форма обучения  8 

за

ня

ти

я 

  
ра

зд

ел

а  

( 

) 

м

од

ул

я 
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 В том числе в форме лабораторных работ        

 - очная форма обучения        

 - очно-заочная форма обучения        

  

5. ПРОГРАММА ВНЕАУДИТОРНОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ РАБОТЫ   

ОБУЧАЮЩИХСЯ (ВАРО) ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)  

  

5.1 Фиксированные виды внеаудиторных самостоятельных работ  

Не предусмотрены учебным планом  

  

5.2 Самостоятельная работа  
Номер разде-

ла дисциплины  
Тема в составе раздела  Вид работы  Расчетная тру-

доемкость, час    
Форма текущего кон-

троля успеваемости  

1  2  3  4   5  

 Очная форма обучения    

1  Теоретические основы и базовые поня-

тия финансового менеджмента. Роль 

финансового менеджера в компании  

подготовка к заняти-

ям; выполнение до-

машнего задания  

15 опрос проверка до-

машнего задания  

Основы финансового планирования и 

бюджетирования  
подготовка к заняти-

ям; выполнение до-

машнего задания  

15 опрос проверка до-

машнего задания 

тестирование   

2  Тактика финансового менеджмента. 

Управление оборотным капиталом  
подготовка к заняти-

ям; выполнение до-

машнего задания  

15 опрос проверка до-

машнего задания  

Принятие решений по управле-

нию операционной деятельно-

стью организации. Операционный 

риск  

подготовка к заняти-

ям; выполнение до-

машнего задания  

15 опрос проверка до-

машнего задания  

Формирование рациональной структуры 

капитала. Управление финансовым 

риском  

подготовка к заняти-

ям; выполнение до-

машнего задания  

15 опрос проверка до-

машнего задания   

Характеристика и управление совокуп-

ным риском организации  
подготовка к заняти-

ям; выполнение до-

машнего задания  

15 опрос проверка до-

машнего задания  

Принятие стратегических решений в фи-

нансовом менеджменте  
подготовка к заняти-

ям; выполнение до-

машнего задания  

18 опрос проверка до-

машнего задания  

 Формирование рациональной политики 

распределения прибыли  
подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

18 опрос проверка до-

машнего задания те-

стирование  

  Итого:    126   

 Очно-заочная форма обучения  

1  Теоретические основы и базовые понятия 

финансового менеджмента. Роль финан-

сового менеджера в компании  

подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

20 опрос проверка до-

машнего задания  

Основы финансового планирования и 

бюджетирования  
подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

20 опрос проверка до-

машнего задания те-

стирование   

2  Тактика финансового менеджмента. 

Управление оборотным капиталом  
подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

20 опрос проверка до-

машнего задания  

Принятие решений по управлению 

операционной деятельностью орга-

низации. Операционный риск  

подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

20 опрос проверка до-

машнего задания  
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Формирование рациональной структуры 

капитала. Управление финансовым риском  
подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

20 опрос проверка до-

машнего задания   

Характеристика и управление совокупным 

риском организации  
подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

20 опрос проверка до-

машнего задания  

Принятие стратегических решений в фи-

нансовом менеджменте  
подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

23  опрос проверка до-

машнего задания  

Формирование рациональной политики 

распределения прибыли  
подготовка к занятиям; 

выполнение домашнего 

задания  

23 опрос проверка до-

машнего задания те-

стирование  

  Итого:    166   

  

6. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО РЕЗУЛЬ-

ТАТАМ ИЗУЧЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

  
6.1 Нормативная база проведения 

промежуточной аттестации обучающихся по результатам изучения дисциплины: 
 Б1.В.03 Финансовый менеджмент  

1) действующее «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ФГБОУ ВО Бурят-
ская ГСХА» 

6.2. Основные характеристики 
промежуточной аттестации обучающихся по итогам изучения дисциплины (модуля) 

1 2 

Цель промежуточной аттестации -  
установление уровня достижения каждым обучающимся целей обучения по дан-
ной дисциплине, изложенных в п.2.2 настоящей программы  

Форма промежуточной аттестации -    экзамен 

Место экзамена  
в графике учебного процесса:   
 

подготовка к экзамену и сдача экзамена осуществляется за счѐт учебного вре-
мени (трудоѐмкости), отведѐнного на экзаменационную сессию для обучающих-
ся, сроки которой устанавливаются приказом по академии 

Форма экзамена -  устный 

Процедура проведения экзамена - представлена в оценочных материалах по дисциплине 

Экзаменационная программа по учебной 
дисциплине: 

1) представлена в оценочных материалах по дисциплине  
2) охватывает разделы (в соответствии с п. 4.1 настоящего документа) 

Методические материалы, определяю-
щие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков: 

представлены в оценочных материалах по дисциплине 
 

  

7. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  
  

7.1. Перечень литературы, рекомендуемой для изучения дисциплины  
Автор, наименование, выходные данные  Доступ  

1  2  
Основная литература   

Воронина, М. В. Финансовый менеджмент: учебник для бакалавров / М. В. Воронина. - 2-е изд., 

стер. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. - 384 с.- ISBN 978-5-

39403552-4. - Текст: электронный. - URL:  

https://znanium.com/catalog/p 

roduct/1091465   

Лисицына, Е. В. Финансовый менеджмент: учебник / Е.В. Лисицына, Т.В. Ващенко, М.В. Забро-

дина; под ред. К.В. Екимовой. — Москва: ИНФРА-М, 2018. — 184 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-006620-2. - Текст: электронный. - URL:  

https://znanium.com/catalog/p 

roduct/952263   

Дополнительная литература   

Трошин, А. Н. Финансовый менеджмент: учебник / А.Н. Трошин. — М.: ИНФРА-М, 2018. — 331 с. 

— (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-005734-7. - Текст: электронный. - URL   
https://znanium.com/catalog/p 

roduct/920546   

Филатова Т.В. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Т. В. Филато-

ва. - 1. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2016. - 236 с. - ISBN 

9785160036328 Б. ц.  

http://znanium.com/go.php?id 

=541983   

Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: методические указания по проведению практи-

ческих занятий и выполнению самостоятельной работы для обучающихся по направлению под-

готовки 38.03.01«Экономика» направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит в организа-

циях АПК» / М-во сел.хоз-ва РФ, Бурятская ГСХА им. В. Р. Филиппова; сост.:  
М. А. Баниева, В. И. Тимофеев. - Улан-Удэ: ФГБОУ ВО БГСХА, 2018. - 39 с. - Загл. с ти-

тул.экрана. - Б. ц.  

http://bgsha.ru/art.php?i=1261   

  

https://znanium.com/catalog/product/1091465
https://znanium.com/catalog/product/1091465
https://znanium.com/catalog/product/1091465
https://znanium.com/catalog/product/1091465
https://znanium.com/catalog/product/952263
https://znanium.com/catalog/product/952263
https://znanium.com/catalog/product/952263
https://znanium.com/catalog/product/952263
https://znanium.com/catalog/product/920546
https://znanium.com/catalog/product/920546
https://znanium.com/catalog/product/920546
https://znanium.com/catalog/product/920546
http://znanium.com/go.php?id=541983
http://znanium.com/go.php?id=541983
http://znanium.com/go.php?id=541983
http://znanium.com/go.php?id=541983
http://bgsha.ru/art.php?i=1261
http://bgsha.ru/art.php?i=1261
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7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет» и локальных сетей академии, необходимых для освоения дисци-

плины (модуля)  
1. Удаленные электронные сетевые учебные ресурсы временного доступа, сформированные 

на основании прямых договоров с правообладателями (электронно-библиотечные системы - 

ЭБС)  
Наименование  Доступ  

1  2  
Электронно-библиотечная система Издательства «Инфра-М»  https://znanium.com   

Электронно-библиотечная система Издательства «Лань»  https://e.lanbook.com   
Электронно-библиотечная система Издательства «Юрайт»  https://biblio-online.com   

2. Электронные сетевые ресурсы открытого доступа (профессиональные базы данных, массовые открытые он-

лайнкурсы и пр.):  
1  2  

Единое окно доступа к образовательным ресурсам: Информационная система [каталог 

образовательных Интернет-ресурсов и полнотекстовой электронной учебно-

методической библиотеке для общего и профессионального образования]   

http://window.edu.ru/  

3. Электронные учебные и учебно-методические ресурсы, подготовленные в академии:  
Автор, наименование, выходные данные  Доступ  

1  2  
Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: методические указания по проведению практи-

ческих занятий и выполнению самостоятельной работы для обучающихся по направлению под-

готовки 38.03.01«Экономика» направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит в организа-

циях АПК» / М-во сел.хоз-ва РФ, Бурятская ГСХА им. В. Р. Филиппова; сост.:  
М. А. Баниева, В. И. Тимофеев. - Улан-Удэ: ФГБОУ ВО БГСХА, 2018. - 39 с. - Загл. с ти-

тул.экрана. - Б. ц.  

http://bgsha.ru/art.php?i=1261  

Финансовый менеджмент в схемах и примерах. Учебное пособие для обучающихся по направ-

лению подготовки 38.03.01 Экономика / В. И. Тимофеев. - Улан-Удэ: ФГБОУ ВО БГСХА, 2020. - 

107 с. - Загл. с титул.экрана. - Б. ц.  

http://bgsha.ru/art.php?i=3146  
  

  

7.3. Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обуча-

ющихся по дисциплине (модулю)  
1. Учебно-методическая литература   

Автор, наименование, выходные данные  Доступ  
1  2  

Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: методические указания по проведению практи-

ческих занятий и выполнению самостоятельной работы для обучающихся по направлению под-

готовки 38.03.01«Экономика» направленность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит в организа-

циях АПК» / М-во сел.хоз-ва РФ, Бурятская ГСХА им. В. Р. Филиппова; сост.:  
М. А. Баниева, В. И. Тимофеев. - Улан-Удэ: ФГБОУ ВО БГСХА, 2018. - 39 с. - Загл. с ти-

тул.экрана. - Б. ц.  

http://bgsha.ru/art.php?i=1261   

Финансовый менеджмент в схемах и примерах. Учебное пособие для обучающихся по направ-

лению подготовки 38.03.01 Экономика / В. И. Тимофеев. - Улан-Удэ: ФГБОУ ВО БГСХА, 2020. - 

107 с. - Загл. с титул.экрана. - Б. ц.  

http://bgsha.ru/art.php?i=3146  
  

  

7.4 Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного  

обеспечения и информационных справочных систем  
1. Программные продукты, необходимые для освоения учебной дисциплины  

Наименование программного 

продукта (ПП)  
Виды учебных занятий и работ, в которых 

используется данный продукт  
1  2  

Microsoft OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc. Договор № ПП-61/2015 г. О 

поставке программных продуктов от 9 декабря 2015 года  
Занятия семинарского типа, занятия лекцион-

ного типа, самостоятельная работа  
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc. Договор № ПП-61/2015 г. О 

поставке программных продуктов от 9 декабря 2015 года  
Занятия семинарского типа, занятия лекцион-

ного типа, самостоятельная работа  
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic OPEN No Level  
Государственный контракт № 25 от 1 апреля 2008 года  

Занятия семинарского типа, занятия лекцион-

ного типа, самостоятельная работа  
Система дифференцированного интернет-обучения СМS «Moodle»  Занятия семинарского типа, занятия лекцион-

ного типа, самостоятельная работа  
2. Информационные справочные системы, необходимые для реализации учебного процесса  

Наименование  Доступ  
 

https://znanium.com/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.com/
https://biblio-online.com/
https://biblio-online.com/
https://biblio-online.com/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://bgsha.ru/art.php?i=3146
http://bgsha.ru/art.php?i=3146
http://bgsha.ru/art.php?i=1261
http://bgsha.ru/art.php?i=1261
http://bgsha.ru/art.php?i=3146
http://bgsha.ru/art.php?i=3146
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 справочной системы   

1  2  
Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ  http://www.garant.ru   
Справочно-поисковая система «Консультант Плюс»  http://www.consultant.ru/   

3. Специализированные помещения и оборудование, используе-

мые в рамках информатизации учебного процесса  

Наименование помещения  Наименование оборудования  
Виды учебных занятий и работ, в 

которых используется   
данное помещение  

1  2  3  

Учебная аудитория для прове-
дения занятий  
лекционного типа, семинарского 

типа, курсового   
проектирования (выполнения 
курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консульта-
ций, текущего контроля и  
промежуточной аттестации №  
247а   
  

30 посадочных мест, рабочее место преподавателя, 

оснащенные учебной мебелью. Системный блок 

(DEXP Aquilon O100 Celeron) с подключением к сети 

Интернет и доступом в ЭИОС - 1 шт., интерактивная 

доска Smart Board , доска учебная, подставкакафед-

ра. 1 стенд.   
Список ПО на компьютере:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade  
Academic OPEN No Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Aca-

demic OLP NL AE  

Занятия лекционного типа, семи-
нарского типа, групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего 
контроля и  
промежуточной аттестации  

Учебная аудитория для прове-
дения занятий лекционного 
типа, занятий семинарского 
типа, курсового проектирова-
ния (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивиду-
альных консультаций, текуще-
го контроля и  
промежуточной аттестации №  
457  
  

52 посадочных места, рабочее место преподавате-

ля, оснащенные учебной мебелью, доска 3 доска 

учебная, компьютер («Снежный барс» AthlonIIX2 250  
+клав. +мышь +сет.фильтр) с подключением к сети  
Интернет и доступом в ЭИОС - 6 шт., мультимедий-

ный проектор, проекционный экран, 1 стенд.  
Список ПО на компьютерах:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade  
Academic OPEN No Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Aca-

demic OLP NL AE  

Занятия лекционного типа, семи-
нарского типа, групповых и индиви-
дуальных консультаций, текущего 
контроля и  
промежуточной аттестации  

Помещение для самостоя-

тельной работы обучающих-

ся, курсового проектирова-

ния (выполнения курсовых 

работ)   № 332а  

20 посадочных мест, рабочее место преподавателя, 

оснащенные учебной мебелью, учебная доска, ком-

пьютеры (Снежный барс» Ath64) с подключения к 

сети Интернет и доступом в ЭИОС – 7 шт. 1 стенд.  
Список ПО на компьютерах:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade  
Academic OPEN No Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian  
Academic OLP NL AE  

Самостоятельная работа 

обучающихся, курсовое 

проектирование (выполне-

ние курсовых работ) 

 

Помещения для хранения и 
профилактического обслужива-
ния учебного  
оборудования № 268  
  

Мебель для хранения и обслуживания оборудова-

ния (столы, шкафы, полки), компьютеры с возмож-

ностью подключения к сети Интернет и обеспечени-

ем доступа в ЭИОС  
Список ПО на компьютерах:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade  
Academic OPEN No Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian  
Academic OLP NL AE  

Самостоятельная работа 

обучающихся, курсовое 

проектирование (выполне-

ние курсовых работ  

 

4. Информационно-образовательные системы (ЭИОС)  

Наименование ЭИОС  Доступ  
Виды учебных занятий и работ, в кото-

рых используется данная система  

1  2  3  
Официальный сайт академии  http://bgsha.ru/  Занятия  семинарского  типа,  занятия  

лекционного типа, самостоятельная работа  
Образовательная среда академии 

Moodle  
http://moodle.bgsha.ru/  Занятия  семинарского  типа,  занятия  

лекционного типа, самостоятельная работа  
АС «Контингент»  в локальной сети академии  -  
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АС «Аспирантура и докторантура»  в локальной сети академии  -  

Корпоративный портал академии  http://portal.bgsha.ru/  
Занятия  семинарского  типа,  занятия  
лекционного типа, самостоятельная работа  

ИС «Планы»  в локальной сети академии  -  

Портфолио обучающегося  http://portal.bgsha.ru/cadreserve/po 

rtfolio/  Самостоятельная работа  

Сайт научной библиотеки  http://lib.bgsha.ru/  
Занятия  семинарского  типа,  занятия  
лекционного типа, самостоятельная работа  

 

7.5 Материально-техническое обеспечение учебного процесса по дисциплине 

(модулю)  

№  
Наименование специальных помещений и 
помещений для самостоятельной работы.  

Номер аудитории. Адрес (согласно лицензии)  

Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоя-

тельной работы  

1  

Учебная аудитория для проведения занятий 
лекционного типа, семинарского типа, курсо-
вого проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных кон-
сультаций, текущего контроля и промежуточ-
ной аттестации № 247а 670024, Россия, Рес-
публика Бурятия, г.  
Улан-Удэ, ул. Пушкина, д. № 8   

30 посадочных мест, рабочее место преподавателя, оснащенные 

учебной мебелью. Системный блок (DEXP Aquilon O100 Celeron) 

с подключением к сети Интернет и доступом в ЭИОС - 1 шт., ин-

терактивная доска Smart Board  доска учебная, подставкакафед-

ра. 1 стенд.   
Список ПО на компьютере:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic OPEN No  
Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OLP NL AE  

2  

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского 

типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации № 457  
670024, Россия, Республика Бурятия, г. Ула-

нУдэ, ул. Пушкина, д. № 8   

52 посадочных места, рабочее место преподавателя, оснащенные 

учебной мебелью, доска 3 доска учебная, компьютер («Снежный 

барс» AthlonIIX2 250 +клав. +мышь +сет.фильтр) с подключением к 

сети Интернет и доступом в ЭИОС - 6 шт., мультимедийный проек-

тор, проекционный экран, 1 стенд.  
Список ПО на компьютерах:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic OPEN No  
Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OLP NL AE  

3  

Помещение для самостоятельной работы 

обучающихся, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ) № 332а  
670024, Россия, Республика Бурятия, г. Ула-

нУдэ, ул. Пушкина, д. № 8   

20 посадочных мест, рабочее место преподавателя, оснащенные 

учебной мебелью, учебная доска, компьютеры (Снежный барс» 

Ath64) с подключения к сети Интернет и доступом в ЭИОС – 7 шт. 

1 стенд.  
Список ПО на компьютерах:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic OPEN No 

Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OLP NL AE  

4  

Помещения для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудования 

№ 268 670024, Россия, Республика Бурятия, 

г. Улан-Удэ, ул.  
Пушкина, д. № 8   

Мебель для хранения и обслуживания оборудования (столы, шка-

фы, полки), компьютеры с возможностью подключения к сети Ин-

тернет и обеспечением доступа в ЭИОС  
Список ПО на компьютерах:  
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,   
Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic OPEN No 
Level,   
Microsoft OfficeProPlus 2016 RUS OLP NL Acdmc.   
Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic OLP NL AE  

  

7.6 Организационное обеспечение учебного процесса и специальные требова-

ния к нему с учетом характера учебной работы по дисциплине  

Аудиторные учебные занятия по дисциплине ведутся в соответствии с расписанием, внеауди-

торная академическая работа организуется в соответствии с семестровым графиком ВАР и графика-

ми сдачи/приѐма/защиты выполненных работ. Консультирование обучающихся, изучающих данную 

дисциплину, осуществляется в соответствии с графиком консультаций.  

  

Электронная библиотека БГСХА   http://irbis.bgsha.ru/   
Занятия  семинарского  типа,  занятия  
лекционного типа, самостоятельная работа   
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7.7 Кадровое обеспечение учебного процесса по дисциплине  

ФИО преподавателя  Уровень образования. Специальность и квалификация в соответствии с 

дипломом. Профессиональная переподготовка  
Ученая степень, уче-

ное звание  
1  2  3  

Баниева Марина 

Алексеевна 

Высшее образование – специалитет, Бухгалтерский учет, контроль и ана-

лиз хозяйственной деятельности, 

Экономист по бухгалтерскому учету 

  

канд. экон. наук, 
доцент  

  

7.8 Обеспечение учебного процесса по дисциплине (модулю) для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

Организационно-педагогическое, психолого-педагогическое сопровождение обучающихся ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основании соответ-

ствующей рекомендации в заключении психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуаль-

ной программе реабилитации инвалида. Академия, по заявлению обучающегося, создает специаль-

ные условия для получения высшего образования инвалидами и лицам с ограниченными  возможно-

стями  здоровья:   

- использование специализированных (адаптированных) рабочих программ дисциплин (моду-

лей) и методов обучения и воспитания, включая наличие альтернативной версии официального сайта 

организации в сети «Интернет» для слабовидящих;  

- использование специальных учебников, учебных пособий и других учебно-методических ма-

териалов, включая альтернативные форматы печатных материалов (крупный шрифт или аудиофай-

лы);  

- использование специальных технических средств обучения (мультимедийное оборудование, 

оргтехника и иные средства) коллективного и индивидуального пользования, включая установку мо-

ниторов с возможностью трансляции субтитров, обеспечение надлежащими звуковыми воспроизве-

дениями  информации;  

- предоставление услуг ассистента (при необходимости), оказывающего обучающимся необхо-

димую техническую помощь или услуги сурдопереводчиков / тифлосурдопереводчиков; - проведение 

групповых и индивидуальных коррекционных занятий для разъяснения отдельных вопросов изучае-

мой дисциплины (модуля);  

- проведение процедуры оценивания результатов обучения возможно с учетом особенностей 

нозологий (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.) при 

использовании доступной формы предоставления заданий оценочных средств и ответов на задания 

(в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме аудиозаписи, в форме электронного документа, 

задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с использованием сурдоперевода) с 

использованием дополнительного времени для подготовки ответа; обеспечение беспрепятственного 

доступа обучающимся в учебные помещения, туалетные и другие помещения организации, а также 

пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и 

других приспособлений);  

- обеспечение сочетания онлайн и офлайн технологий, а также индивидуальных и коллектив-

ных форм работы в учебном процессе, осуществляемом с использованием дистанционных образова-

тельных  технологий;  

- и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение ОПОП ВО.             В це-

лях реализации ОПОП ВО в академии оборудована безбарьерная среда, учитывающая потребности 

лиц с нарушением зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

Территория соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Вход в учебный корпус оборудован панду-

сами, стекла входных дверей обозначены специальными знаками для слабовидящих, используется 

система Брайля. Сотрудники охраны знают порядок действий при прибытии в академию лица с огра-

ниченными возможностями. В академии создана толерантная социокультурная среда, осуществляет-

ся необходимое сопровождение образовательного процесса, при необходимости предоставляется 

волонтерская помощь обучающимся инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья.  
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8. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ  

к рабочей программе дисциплины (модуля) Б1.В.03 Финансовый менеджмент в соста-

ве ОПОП 38.03.01 Экономика направленность (профиль) Учет и финансы 

  

Ведомость изменений  

  

№  

п/п  

Вид обновле-

ний  
Содержание изменений, вносимых в ОПОП  

Обоснование из-

менений  

1   Изменение название 

факультета 
 Переименовать факультет агробизнеса и межкультурных коммуни-

каций на экономический факультет 
 Приказ ректора от 10 

октября 2022 № 596 

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

11        
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